Em Secretarfa de Seld SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E EgRDé?Oé.Ag-IA-FT-ﬂH
Subred lizegrada de Servicios de Salud APQYQ — GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
= — FOIIMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centro Oriente E.S.E.
- _ “E DATOS GENERALES DEL-CONTRATQ ;
Na, CONTRATO - OPS: CO.P. Nos Procesn que pertenece: MISIONAL .
Servicio al que pertencee: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unidad o [a que pertencee: HOSPITAL SANTA CLARA
Numbre del Contratista; | LIDA JIMENA ESPEJO ] . [52361018 | ¢e: [BOGOTADLC. - ]
Fecha Inicio: 2024-¢1-21 Fechn Terminacién inicialz 2014-02-26 Valor Mensunl:  |$3.597.312 Valor i cobrar: |$ 3.372.480 / J
{mespE CUEN’I‘A " FECHA DE PAGO
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SINF! ORME DE-ACT] IV]DADES REALIZADAS Y- AVANCEEN CUMEI..IMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

+: OBJETQ DEL CONTRATO...

ORIENTE ES.E.

FRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIC PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES ENLA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

Relacitn de actividades para cl periodo:

Desde;  [2024-02-01

s
Flastas | 20240229 /

,cf NESESPECIFICAS
puhd:s enla rmnull) 3

ACI.'IV[DM)E DESAR L

e mmmrro o ;;vmx-:Ncu

RPALI&AR U\S ACTI\'!DADLS PRDCI-.IJIM]I:NTOS DlAGNfJSI’ICOb Y TERAPEUTICOS
DETERMINADOS DENTRO DEL PLAK DE MANEJO, CON LN ALTO NIVEL CIENTIFCO, ETICO Y
IHUMANG, DE UNA MANERA GPORTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA COR LAS

B NECISIDADES DE LOS PACIENTES, Y TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES

1 |CLIMICAS GENERADAS EN LA ATERCLON MEDICA, PROCUSARAN EL MEJORAMIENTO DE LA
SALUD DEL PACIENTE. EL USQ RACIONAL DEL, CONOCIMIENTO MEDICO ¥ DE LOS RECURSOS
-~ ACHSPONIDLLS

SE Rl'J\LII.'\'N ATENCIONES A LOS PACIENTES CON PRDCIZUIMIEN'TOA TALES €OMO TOMA DE GASES
ARTERIALES, TOMA DE
INTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS.

RESPUESTA A

SE RFJ\L]ZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS RD\LIL‘\DOS F.N Tra Dﬂ
HISTORIA CLIMICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN El
APLICATIVD DINAMICA GERENCIAL

T [NRMDAR UNA ATERCIGN EN SALUD BUSCANDO LOS MEJORES ESTANDARES DE

. DE ATENCION PERSONALIZADA ¥ HUMANIZADA. CUMPLIERDO EL PRINCIPIO DE EQUIDAD ¥
' ~2 | CON ENFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES ¥ Gulas
1 ATENCION, DI ACUERIX? A 1.0S ESTANDARES DE UABILITACION ¥ ACREDITACION

SE REALIZARA LA RESPUESTA DE INTEKCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA EL
OPOKTUNIDAD, INTEGRIGAD, SUFICIENCIA, CONTINUIDAI ¥ PERTINENCIA, EN UN AMBIERTE [SERVICIO A LOS PACIENTES QUF, SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNOQ © DE LOS QUE S KECIBE
1LAKIAIIO PARA LA ATENCION, SF REALIZAN ACCIONES PROPIAS EM FL SERVICIO DE SALA ERA

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDMMIENTOS REALIZADOS EN TIFO DF
JSTORIA CLINICA TEREVO ¥ RESTUSSTA A INTERSONSULTAS EN EL;
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL, ADEMAS DE DILIGENCIAMIENTO DE
DASE DE SALA ERA

TRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESPETANDO AUTONOMIA INSTITUCIONAL DE LA
SUDRED. SU VISION, MISION, ESTRUCTURA GRGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,
B /3" | TEcicos. CIENTIFICOS Y DISCIPLINARIOS, ACOGIENIXYLAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES

EN 1A DRESTACION DL SERVICIO SE RESFETAN LAS DIRECTICES IMSTITUCICNALES Y SE TMPLEMENTA 1A,
PLATAFORMA ESTRATEGICA

REUNIONES DE GAPACITACION SCBRE LA PLATAFORMA ESTRATEGICA

REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NFCFSIDALES DE LA SUBRED DANIX) CUDERTURA
ENTODAS LAS UNIDADES EX DONDE SE OFERTA EL SERVICI® Y SEA REQUERIDO

SE DA CODERTURA A TODOS LOS SERYICIOS, RESPONDIENDS LLAMADOS, INTERCOSRULTAS F|SE CIEUNTA CON UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DANDO COUERTURA
REQUERIMIENTOS

EN LS SERYICOS ¥ UNIDADES

THFORMAR AL PACIENTE ¥ SU FAMILIA SCBRE LA CONDICION CLINICA, FLAN DE MANEIQ,

-:|LOY SERVICIOS FRESTADOS ¥ RESOLVER INQUIETUIDES RELACICNADAS CON EL PROCESO DE
[ATENCIGN

SE DRINDA EDUCACION T ASESCRLA EN PROMOCION Y PREVENCION A LOS CUIDADORES EN ENFERMEDADES
JATENCIGN Y RECOMENDACIONES DE EGRESO, CONGCER EX, GRADO DE SATISFACCKIN SUBRE RESPIRATORLAS, MANEJO DE DXIGENO POMICILIARIO Y EN CUIDADOS EN CASA

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS ERUCATIVOS EN TIPO DE
HISTORIA CLINICA TEREVO Y EN DE BASE DE SALA ERA

LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVERCIONES, AsT coMo
.. | MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDGS POR LA INSTITUCION ¥ [PROCESO
6 |ToDOS AQUELLOS REGISTROS MECESAKIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
COSTOS Y FAGTURACION

SE ELADORAN TNFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES ¥ SE ENTHEGA A LIDER DEL

DILIGENGIAMIENTO DE FOKRMATO DE FACTURACION. FORMATQ PR
INFORME MENSUAL ACTLVIDADES

RESPETAR LOS DERECIIOS DL PAGIENTE, CUMPLIK EL. CODIGO DE FTICA MEDICA Y LAS
DISPOSICIONLS LEGALES FERTINEN1ES PHOPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA
- | ATENCION

CUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DENERES DE LOS PACIENTES

WO SE REQUIRIC

| REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTRGL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA 5U
FARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DE SALUD SODRELOS
PROCEDIMIENTGS ORDENADOS

SEGUIMIENTO A ESTADO 1JE SAZUD DE PACIENTES SALA ERA,

DASE DE REGISTRD SALA ERA CON SEGUIMIENTO A LAS K HORAS Y 7 DIAS

EMITIR CONCEPTOS MEDICOS GUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DF 1ISTORIA
] CLINICA. EPICRISIS UGTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN
SOLICITARUS

SE REALIZA EVOLUCIGN DE TOD0 PRCCEDRMIENTO O TRATAMIENTC REALLZAIG Al PACIENTE PARA SU
POSTERIOR REVISION

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADUS EN TIHG DE‘
{ISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

EN QUL SE PRESERTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LATISTURIAS CLINICAS,
CONSENTIMIENTO INFORMADO, REPORTES B ESTUDIOS ¥ DEMAS REGISTROS PROPIOS DE
$U ACTUAR. DE ACLUERDGO A 1.2 ESTABLECIDO [N LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS

B PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA Y DEMAS DHRECTIUCES RELACIONALIAS CON EL MANESD
N D HISTORIAS CLINICAS ¥ RESPALDANTK TODAS LAS ACTUACICNES REALIZADAS Al
PACIENTE CON LA FIRMA

i |ILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA GPORTUNA, SISTEMATIZALA ¥ LEQIBLE (EN LOS CASQS |SI DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORLA CLINICA ENFATLZANDO LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA DURANTE
L MANEIO DE ESTA.

SE REALIZA REGISTRO DI PROCEDIMIENTUS REALIZADOS EN TIFO DE
IISTORIA CLINKA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN [
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

“[GARANTIZAR 1A DEBIDA RESFRYA DE LA INFORMAGCION DEL PACIENTE Y DE LOS REGISTROS |SE DILIGENCIA DOCUMENT® DF, [IISTORIA CLINICA ENFATIZANDN) LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA DURANTE|

SE REALIZA HEGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPQ D

ELEMENTOS F. INSTALACIGNES, AS| COMQ LA UTILIZACION RACIONAL DE 105 RECURSOS
GUE LA SUBRED ATGRTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATALAS ¥

12- 7| RESPINDER ['GR SU REPOSICKIN O REFARACION CUANDO LOS DAROS SE OCASIONEN POR
" |NEGIAGERCIA O INADECUADA MANIPULACIUN DF LOS MISMOS

q1- cLintces EL MANEIQ DE ESTA. HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|
B APLICATIVO DINAMICA GERFNCIAL
GARANTIZAR LA INTEGREDAD ¥ ADECUADG FUNCIONAMIENTO E LOS EQUIPOS, ADEGUADO USO DE ELEMENTOS ¥ DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES. FORMATO DE LIMPIEZA ¥ DESINFECCION DE LOS EQUIPGS, ELEMENTOS.

REPORTE DE SUSCESOS DE SECURIDAD POR TECKOVIGILANCIA
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Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CEVTgO ORIENTE ES.E

APOYO0 - GESTION DE CONTRATACI
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: .\r JA-FT-014
VERSION:
FECHA: Tiraz.07

[ [REPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS » ACTIVOS FIOS 1DE LA SUDRED. LOS EQUI'OS DE
PROFIEDAL DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

N CASD DE PORTAR EQUIPOS AJENOS A LA INSTITUCION.

REPCRTE OPCRTUND A AREA FNCARGADA

~PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO. IMPLEMENTACION ¥ CUMPLIMIENTO D
_|LAS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION,
1%~
-|ODLIGATORIO BE GARANTLA DE LA CALIDAD

SEGURIDAR DEL PACIENTE ¥ DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA

LEER LOS FORMATOS DE LA INSTTTUCION, CONOCER LA NS TTTUGION, FLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS A 105 DIFERENTES)
APLICATIVOS DE LA INSTITUCION

" [PARTICIDAR EN LA PROGRAMACICN DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADS DE BIENESTAR

FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

PARTICIFAR ER LA ELADORACION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y ADHERENCIA DE
{GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS ¥ PROTOCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIQ

PARTICIPAR EN LA AGIUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHADILITACION Y PARTICIFAR EN
ADHERENCIA A LOS MISMOS

NORMALZACION DE DOCUMENTOS, EVALUACIONES RE PROTOCOLOS

-|APOYAR A LA ENTUIAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEGUN REGUERIMIENTOS

LLEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCIGN, FLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERENTES

s |USUARTOS 0 PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO

INTERIVSTITUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIONALES APLICATIVOS DE LA INSTITUCION
~|FARTICIFAR EN LA ELADORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES ¥ REQUERIMIENTOS | RESPONDER DE FORMA OPORTUNA QUEIAS, RECLAMOS SOLICITUDES CUANDD AFLIQUE
" 18.:|QUE 5E PRESENTEN EN DESARROLLO E LA ATENCION QUE SE OULIGA A PRESTAR ALOS

WRESTAR EL ATOYGQ NECESARIO PARA DAR RESPUESTA A ORJECIONES INICIALES EVITANDG

: Asl QUE SE GENERE GLOSA DEFINITIVA O PROCESOS DE CONCILIACIEN POR PARTE DF EPS-5-

Enrl

MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DI ACULRDG A LOY
ESTUIRILARO PO LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA

SE KEALTZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO DE
{IISTCRIA CLINICA ‘TEREVQ Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|
AFLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

'NOTIFICAR LOS SUCIESOS F SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN BURANTE Fl. PROCESQ DE
ATENCIGN, PARTICIFAR EN LOS ANALISIS A LOS GUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS

1 ACCIONES DE MEJORA BEFINIDAS PARA EL SERVICIO

DETECTAR ¥ ROTIFICAR EVENTOS LE SEGURIDAD

REGISTRD DE NOTIFICACION EVENTOS DE SEGURIDAD, POR WHATS APP,
APLICATIVO EN INTRANER, CORREO

REPORTAH LOS CVENTOS DE NOTIFICACION DBLIGATORIACON LA OPCRTUNIDAD

ESTABLECIIIA EM LA NORMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR REFORTE OPGRTURD DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA

AFPLICATIVO SIVIGILA

-22

TAPGTAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA U OTRO

ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y/ PERSONAL DEL SERYICIO, PARA FL
DESARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO HUMANO EN SALUD, ST APLICA

APOYAR AL PERSONAL EN DESARRCLLO CON LOS DIFERENTLES ROLES

WO SE REQUIRIO

INSTRUIR A LA COMUNIDAD SOBRE LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PROPIAS DE SU
¢ |ESPECIALIDAL

REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA

SE REALLZA REGISTRD DE PROGEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO DE|
HISTORIA CLINICA TEKEVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN El

APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

- 24

ASISTIE A LAS JORNADAS DF, CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES, COMITES ¥ EVENTOS
A LOS CUALES SEA CONVOCADO

ASISTIR A REUNIONLS, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DF. BIENESTARL

L 15

INFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIER HOVEDAD QUE AFECTEEL
CUMPLIMIENTO DE SUS COLIGACIONES

INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES

INFORMACION POR MEDIO MENSAJE O INFORME

. .. |FACILITAR LAS LABORES DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE LA SUBRED,
26

REALICE EN FOIMA DIRECTA POR 1A SUBDIRECCISN DF SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA
DE CALIDAD Y/0 A TRAVES DE TERCEROS

ACTUAR ¥ PROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIFULADO POR TA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA

NO SE REQUIRTO

CUMPLIR QPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, QPORTUNIUADES DE MEJORA. ACTAS
DE COMPROM(SO ¥ DEMAS SOLICITUTES DE LA SUPERVISION ¥ LE LA OFICINA DE CALIDAD

REALIZAR ¥ DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS Y EXTERNOD

[CUMPLIMIINTO PLANLS DE MEJORA

ACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETHUS, MITRES Y KUAF CONTENIDAS EN EL FORMATO DE
NECESIDAD DE PERSONAL QUE ITACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO,
CONTINIBAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
DFL PRESENTE CONTRATO

ACTUALIZACION EN LOS APLICATIVOS REQUERIDGS

VERIFICACION INSCRIPCLONAL RETHUS

SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE 1. AS UNIDADES
CORRESPONDIENTES A LA SUDRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
REALIZADA POR EL SUPERVISOR

SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA POR £, SUPERVISOR

LANILLA DE TURKOS

Obscrvaciones:

150 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE FEBRERO

Nota: s deber conmelunl anexar 1a certiticacion del pogo o Salud, penstda y ARL. En casa de tener contrafo insevo adjuntar
w1 soponte de afilincidn ol Sistemia General de Seguridod Social en Satud come cotizante y efilioeién o pemsidn., Teniendo en|
cucnte que con I implementagion del Deereto 1273 de 2018 ¢l page de aportes sc hace de manera vencida de acuerdo con las
Fechas estabiceidas en e} Devrelo 1990 de 2006,

Cde Jmenn

Firma tlel Contratista

Espe{0

C.C. 52.361.918 e

BOGOTA D.C.

lS'I'O-BUENO SUPERVISOR DECONTRATOS No: 2.

“VISTO.BUEND supmwsoa DE commm_'_

ANI) ﬁus NAY

é.—\ LEZ ROMERO
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Bulisqueda Mis procesos Menu Ira :Buscar...

Eswitorio ~ Mend — Administracién de canirates — Ver contrato

1 Informacidn general [ Evaluacién de |a Entidad Estatal J

2 Condicicnes

VER CONTRATO
3 Bienesy servicios Ejecucién del Contrato
4 Documentos del Proveedor {’ Porcentaje .’ Recepcitn de articulos

5 Documentos del contrato

Plan de Pagos

$ Informacién presupuestal
¢ Se requieren emisiones de

; s i¥Ne
7 Ejecucion del Contrato cédigos de autorizacién? ;
& Modificacicnes del Contrato Id de pago  Mumero de factura  Fecha de emision  Fecha de recepcién  Valor total de [a factura  Estado

9 Incumplimientos No existen resuftados que cumplan con los erilerios de bisqueda especificados

{ Crear

Documentos de ejecucion del contrato

Descripcidn Nombre del archlvo Cargado por
Vs
FPS 1670 2024 CUENTA DE CGBRO PS 1670 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar  Detalle
o ENERC 2024 .pdf ENERQ 2024 pdf

[ Borras ” Cargar nuevoJ

Cancelar I Evaluacion de la Entidad EstataLl >
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